INSTITUTO DE ED'UCACI(’)N SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO “AURAHUA”

SILABO DE LA UNIDAD DIDACTICA:
INGLES PARA LA COMUNICACION ORAL

I.  INFORMACION GENERAL

1.1. NOMBRE DE LA INSTITUCION : Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico
Pudblico “Aurahua”

1.2. PROGRAMA DE ESTUDIOS : CONSTRUCCION CIVIL

1.3. MODULO N°1 : ELABORACION DE DOC. DE OBRA Y GEST.
DE CALIDAD EN LA CONSTRUCCION CIVIL

1.4. PERIODO ACADEMICO 12025 - |

1.5. CICLO ]

1.6. N° DE CREDITOS : 02

1.7. N° DE HORAS SEMANALES : 03 Horas

1.8. N° DE HORAS DEL CICLO : 48 Horas

1.9. PLAN DE ESTUDIOS : MODULAR 2023

1.10. TURNO : Diurno

1.11. SECCION : Unica

1.12. FECHA DE INICIO : 14/04/2025

1.13. FECHA DE FINALIZACION : 15/08/2025

1.14. DOCENTE RESPONSABLE : Ing. William Rhainier Chavez Vilcarano

1.15. CORREO ELECTRONICO : iesistemas_7@outlook.com

II. SUMILLA.

La Unidad Didactica de Inglés Para La Comunicacion Oral, corresponde al médulo
profesional de Informacidn, tiene caracter tedrico-practico, a través de ella el estudiante
podra ser capaz de realizar conversaciones con pronunciacién clara y coherente; que
permitan en el estudiante un desarrollo integral como aporte a su bienestar y progreso
profesional.

[Il. UNIDAD DE COMPETENCIA VINCULADA AL MODULO.

UC1: Administrar informacion, recursos y actividades del proyecto y ejecucion de la obra de
construccion, segun politicas de la empresa.

UC2: Implementar sistemas de gestion de calidad, seguridad, salud y proteccion de medio
ambiente, considerando la normativa correspondiente.

IV. COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD.

- Inglés. - Comprender y comunicar ideas, cotidianamente, a nivel oral y escrito, asi como
interactuar en diversas situaciones en idioma inglés, en contextos, sociales y laborales.
- Etica.- Establecer relaciones con respeto y justicia en los &mbitos personal, colectivo e
institucional, contribuyendo a una convivencia democratica, orientada al bien comuin que
considere la diversidad y dignidad de las personas, teniendo en cuenta las
consideraciones aplicadas en su contexto laboral.
- Solucién de problemas.- Identificar situaciones complejas para evaluar posibles
soluciones, aplicando un conjunto de herramientas flexibles que conlleven a la atencion
de una necesidad.



V. CAPACIDADES DE EMPLEABILIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA E INDICADORES DE
LOGRO DE LA CAPACIDAD

‘ CAPACIDAD DE EMPLEABILIDAD

Comunicar
conceptos,

presencial
gramatica y

informacion  personal,

ideas, sentimientos y
hechos en idioma inglés de manera

y virtual, aplicando
vocabulario técnico y

respetando la equidad de género.

INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD

IL1 Transmite informacién personal y grupal en forma
oral y escrita de manera presencial y virtual, aplicando
vocabulario y graméatica del idioma inglés, en contextos
sociales y laborales vinculados al programa de estudios
y haciendo uso de las tecnologias.

IL2 Expresa conceptos, ideas, sentimientos y hechos
de situaciones sociales y laborales en diversos audios
en forma clara en idioma inglés, segin el contexto
social y laboral vinculados al programa de estudios.

IL3 Dialoga con diversos interlocutores en medios
presenciales y virtuales, en el idioma inglés con
asertividad, sin estereotipos de género u otros en
contextos sociales y laborales.

VI. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y CONTENIDOS BASICOS

SEMANA

10
Ssemana

20
semana

30
semana

4°y 5°
semana

60 y 70
semana

ELEMENTOS DE LA
CAPACIDAD

Brindar informacién
personal haciendo
uso del vocabulario
de saludos, frases,
usando el Alfabeto en
inglés y los numeros
aprendidos,
empleado el verbo To
Be en todas sus
formas gramaticales
en  conversaciones
del entorno cotidiano
y laboral.

ACTIVIDADES DE CONTENIDOS N°
APRENDIZAJE BASICOS HORAS
- Personal
introduccién
N°1 - Introducing the
Introducing career 03
myself and others. | - Dialogues horas
pronunciation
- Practice
- Learn the alphabet.
N°2 - Spell name and 03
Spell names words. h
The alphabet - Recognizes proper oras
and common names
N°3 - Spell your first name,
Spell your first last name, email 03
name, last name address using the horas

English Alphabet.
- the numbers

N°4 - Greentings and
Greentings and Farewells 06
Farewells - Dialogues. horas
pronunciation
- Practice
- Creating
appointments:
N°5 Months, days of the
Creating week, the hour. 06

Giving directions: horas
Prepositions of place
Glossary of the
career

appointments




VII.

SEMANA ELEMENTOS DE LA | ACTIVIDADES DE CONTENIDOS N°
CAPACIDAD APRENDIZAJE BASICOS HORAS
- Introducing Basic
VS | e o
Verb To Be Verb: 1o Be horas
Vocabulary.
N°7 - Present continuous
Present (affirmative,
iz;zalnlao continuous interrogative and 06
(affirmative, negative form) horas
interrogative and
negative form)
N°8 - Past continuous
Redactar oraciones | Past continuous _(affirmativ_e,
120 ” i interrogative and
cortas empleando los (affirmative, negative form) 03
semana objetos  personales, | interrogative and | - Vocabulary: horas
a/an y los sustantivos negative form) Basic Technical
en Singular y Plural Vocabulary
siguiendo la regla g‘;]:;ti'g’iiz = oical
gramatical adecuada. day (Daily activities
in the morning,in the
13° aftemoon and in the
semana . N®9 eyenmg) 03
Simple Present - Simple Present (1° y horas
2° persona) in
Affirmative Negative
and Yes/No
qguestions
Dialoga en el idioma - Present Perfect
14°y 15° | inglés con diversos N°10 - Dialogues 06
semana | interlocutores - Present Perfect Pronunciation horas
medios presenciales Technical
. Vocabulary
y  virtuales  con ~ simple Past
asertividad, sin Have you ever?
16° estereotipos de N°11 Future with going to,
semana | género u otros en Simple Past will. 03
contextos sociales y | Have you ever? horas
laborales al programa
de estudios.
17° . -
Retroalimentacion
semana
18° Recuperacion
Semana

RECURSOS DIDACTICOS:

Para el desarrollo de la Unidad didactica se utilizara los siguientes materiales didacticos:

- Clases tedrico — practicas con ayuda audiovisuales, plataforma virtual, diapositivas,
videos, separatas, laminas.

- Libro de consulta - Libros digitales. Fichas de préctica.

- Computadora, laptop, Tablet o celular

- Pizarra, plumones

- Proyector Multimedia




VIIl. METODOLOGIA:

Para el desarrollo de la Unidad Didactica es aplicara los siguientes procedimientos didacticos
Las experiencias de aprendizajes se desarrollaran orientadas por los siguientes métodos
activos:

Para el aspecto procedimental

Demostrativa
Expositiva
Trabajo Individual y grupal

Para el aspecto conceptual

Aplicacion de estrategias individuales
Investigacion por el tema futuro

Para lo actitudinal

Vinculacion con el sector laboral
Utilizar criterio légico

TECNICAS METODOLOGICAS

Métodos Asincronicos como la Observacion, Investigacion, clase expositiva, exposicion
grupal e individual, debate y dialogo.

IX. EVALUACION:

Se realiza de acuerdo a lo normado en la institucién, considerando los criterios expresados
en la RVM N°049-2022-MINEDU que publica los “Lineamientos Académicos Generales para
los Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica” que
incluye modificaciones e incorporaciones:

El sistema de calificacién emplea una escala vigesimal y la nota minima aprobatoria es
trece (13) para las unidades didacticas y experiencias formativas en situaciones reales
de trabajo. La fraccidbn mayor o igual a 0,5 se considera a favor del estudiante.

Se considera aprobado el moédulo, siempre que se haya aprobado todas las unidades
didacticas y la experiencia formativa en situacién real de trabajo correspondientes, de
acuerdo al programa de estudios.

La evaluacion ordinaria se aplica a todos los estudiantes durante el desarrollo de las
unidades didacticas. Durante este periodo, de ser necesario, los estudiantes pueden
rendir evaluaciones de recuperacién para alcanzar la calificacion aprobatoria de la
unidad didactica.

La evaluacién extraordinaria se aplica cuando el estudiante tiene pendiente una (01) o
dos (02) unidades didacticas para culminar el plan de estudios determinado, siempre que
no hayan transcurrido mas de tres (03) afios, la cual sera registrada en un acta de
evaluacioén extraordinaria.

Las unidades didacticas, correspondientes a un médulo que no hayan sido aprobadas al
final del periodo académico, deberan llevarse nuevamente en los siguientes periodos
antes de la conclusion de la ruta formativa del estudiante. El estudiante que haya
desaprobado alguna unidad didactica podra matricularse en el siguiente periodo
académico en las unidades didacticas que no se consideran como pre requisito en el
periodo académico anterior. Si el estudiante de la carrera desaprueba tres (03) veces
una misma unidad didactica sera separado del IEST.

El maximo de inasistencias no debe superar el treinta por ciento (30%) del total de horas
programadas para el desarrollo de las unidades didacticas

Para las actividades de aprendizaje de caracter practico el estudiante mostrara una
presentacion personal acorde a los requerimientos institucionales, portando el
equipamiento requerido para la actividad.



X. FUENTES DE INFORMACION.

10.1. BIBLIOGRAFIA

- Murphy, Raymond (2019) English Grammar in Use Great BritainCambridge
University Press.

- Tony Grice - Oxford English for Careers_ Nursing

- English for Life- Beginner, Practice Book, TOM HUTCHINSON — OXFORD.
Diccionario Basico Bilinglie, English — Spanish, Espafiol - Inglés

10.2. PAGINAS WEB
- www.traductor.com
- www.speakspeak.com
- Cambridge Dictionary; dictionary, translate, Grammar._https://dictionary.cambridge.org/
- Grammar English http://www.saberingles.com.ar/lists/tourism.html
- English Reading https://mini-ielts.com/52/print/reading/tourism
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